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FORMATION .JuriDIQUE
GARDE DE DIRECTION : PRATIQUE ET RESPONSABILITES

PRESENTATION
F:rmat : PROGRAMME LES PLUS
d’intervention Vous assurez des gardes administratives au sein 7

de votre établissement. Vous souhaitez faire face de 1 - Le + digital : module e-learning inclus
oo . . = > ‘ Demi-journée 1 : Inf sclaird Refus d
&f Distanciel efficacement aux principales situations L’environnement juridique de la garde de direction « Information et consentement eclaire » « Refus de
. . susceptibles de survenir & cette occasion. soins »
Mode d’intervention Cette formation vous permettra de clarifier vos » Personnels habilités & participer aux tours de garde
' _res_p_onsabllltes elt de parfaire VOs connaissances * Role, pouvoirs et responsabilités de 'administrateur de garde EVALUATION
l j Intra | ) Inter juridiques pour résoudre des situations critiques * Rapport et revue de garde
rencontrées en garde. Tout au long de la formation des exercices ou des
Votre secteur Le quotidien d’une garde de direction quiz permettent d’évaluer I'acquisition des
d’activité OBJECTIFS PEDAGOGIQUES L’admission et le séjour hospitalier connaissances et des compétences et I'atteinte
*  Admission d'une personne en état d’'ébriété des objectifs. Une évaluation de la satisfaction des
S Sanitaire » Maitriser I'environnement juridique de la » Découverte d'une arme, de drogue participants est recueillie en fin de formation
garde de direction. » Acces des journalistes, notaires et autres visiteurs
Vous étes +  Faire face efficacement aux principales

Membre de la direction et situations susceptibles de survenir a Demi-journée 2 : Le quotidien d’une garde de direction .
personnel susceptible I'occasion d’une garde en établissement. Echanges autour de la présentation de situations susceptibles de survenir Je demande un devis
d’assurer des gardes de a l'occasion d’une garde de direction.
direction en établissement.

PREREQUIS Le séjour hospitalier
_— * Prise en charge d’'un majeur protégé, d’un patient mineur
Cette formation ne nécessite pas de prérequis. » Refus de soins, sortie contre avis médical, et sortie a I'insu du service . .
Le déces formation.santesocial@relyens.eu
Date et lieu INTERVENANT +  Gestion des situations de fin de vie
"'-' Date sur demande Cette formation est animée par un(e) juriste : ll\:/Iort V|I§)Igntedoq suspecte li6 déce
spécialisé(e) en droit de la santé. : T(r)a::'nnsa ::t)(ratsda cr:;lplztratlves Iees au deces +33 (0)4 72 75 50 15
« 2 demi-journées . . .- nsport du corp . S
consécutives ou non METHODE PEDAGOGIQUE L |ntewent|9n des services de pol'lcfe
« 8 participants maximum * Auditions, réquisitions, et saisies
par session « Alternance d’apports théoriques et retours
d'expérience. Relyens Mutual Insurance
* Les méthodes pédagogigues utilisées et le 18 rue Edouard Rochet - 69372 LYON Cedex 08 - FRANCE
Tarifs petit nombre de participants permettent & Tél: +33(0)4 7275 50 25 - www.relyens.eu
Inter : 500 € / partici t chacun d’entr? eux d'étre pleinement acteurs Société d’Assurance Mutuelle & cotisations fixes
e : S /participan de leur formation. Entreprise régie par le code des assurances - 779 860 881
Intra : devis sur demande RCS Lyon
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